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1. Avtalsparter

Detta avtal &r slutet mellan Sotenés kommun, nedan kallad kommunen, och norra
Hiilso- och sjukvérdsnimnden nedan kallad norra HSN och avser samverkan och
samfinansiering av gemensamma folkhélsoinsatser och tjanst i Sotends kommun.

2. Avtalsperiod
Detta avtal giller under perioden 1 januari 2020 till 31 december 2023.

3. Forutsattningar for samverkansavtalet

Internationella och nationella styrdokument anger riktningen medan de regionala och
lokala styrdokumenten ldgger grunden for prioriteringar och insatser inom
samverkansavtalet.

I FN:s Agenda 2030 har flera av de 17 globala malen f6r hallbar utveckling en direkt
koppling till jamlik hélsa.

FN:s allméinna forklaring om de ménskliga rittigheterna handlar om att alla
ménniskor dr fodda fria, &r lika i vardighet och har samma réttigheter.

For att ytterligare virna barns réttigheter uppréttades Barnkonventionen. Den
innehaller bestimmelser om ménskliga réttigheter f6r barn. Artikel 2, 3, 6 och 12
utgor grundprinciperna och ska alltid beaktas i frdgor som berdr barn. Barns
rittigheter har en betydande roll i folkhélsoarbetet.

Det 6vergripande mélet for Sveriges nationella folkhdlsopolitik &r

“att skapa samhdlleliga forutsdtiningar for en god och jamlik hilsa i hela
befolkningen och sluta de paverkbara hdlsoklyfiorna inom en generation”

och dess tilthorande atta malomraden.

Andra regionala och kommunala styrdokument som ligger till grund for det lokala
folkhélsoarbetet r:

- VG 2030
- Norra hilso- och sjukvardsndgmndens Mél- och inriktningsdokument

- Kommunala styrdokument; Vision 2020

4. Det gemensamma folkhalsoarbetet

Det dvergripande méalet med det gemensamma folkhédlsoarbetet &r att forbéttra
befolkningens hélsa och utjimna skillnader i hilsa. For att uppna mélet krévs
gemensamma insatser och samverkan mellan olika nivéer, aktorer och verksamheter.

Folkhélsoarbete handlar om insatser som forbittrar folkhélsan generellt och som
bidrar till att hela befolkningen ges forutséttningar for en god hélsa.

Avsikten med avtalet dr att underlitta det tvirsektoriella samarbetet for att fa ett
bittre resursutnyttjande och stdrre genomslagskraft. Folkhélsoarbetet ska ha en
politisk styrning och bedrivas pa en strategisk niva. Arbetet ska omfatta
hilsoframjande och/eller tidigt forebyggande insatser. Folkhélsoarbetet ska bygga pa
langsiktighet och utgé fran befolkningens behov.



]%n okad jamlikhet i hélsa dr en forutséttning for att uppna ett langsiktigt socialt
hallbart samhille och ska sdrskilt beaktas i detta avtal. Ett socialt hallbart samhille
innebdr att grundlidggande ménskliga réttigheter respekteras och att inga grupper
missgynnas strukturellt. Barn och ungas behov och rittigheter ska sarskilt
uppmérksammas.

Det dr viktigt att fortsétta det arbete som paborjades under foregéende avtalsperiod
med att synkronisera planeringsprocessen med den kommunala planerings- och
budgetprocessen, att integrera folkhélsoperspektiv i de olika aktdrernas ordinarie
verksamhet och att styra mot insatser for att fraimja en jamlik hilsa fo6r befolkningen.

4.1 Utvecklingsomrade under avtalsperioden

Att frdmja och utveckla prioriterade gruppers inflytande och delaktighet i de insatser
som gors.

5. Organisering samverkan

5.1 Forum for folkhalsofragor

[ kommunen ska det finnas ett tvérsektoriellt ssmmansatt forum for folkhélsofragor,
hér fortséttningsvis omnidmnt som folkhélsordd. De lokala behoven och
forutséttningarna ar styrande for folkhélsoradets sammanséttning.

I folkhélsoradet ska fortroendevalda fran kommunen och norra HSN inga.
Folkhélsoradet &r beslutande géllande de medel som 4r knutna till samverkansavtalet.
Beslutande #r fortroendevalda fran kommunen och norra HSN. Ordf6rande utses
bland de fortroendevalda fran kommunen och vice ordférande fran norra HSN.
Ordforande och vice ordforande deltar i folkhilsoradets beredande moten.

Ledande tjdnstepersoner frdn kommun, primérvérd, tandvard, forsékringskassa,
arbetsformedling, polis, frivilligorganisationer och féretag kan med fordel ingé i
folkhélsoradets ordinarie arbete. Folkhilsoradet har mdjlighet att bjuda in
tjénstepersoner eller andra aktdrer utifrdn behov.

Folkhélsoradet ska med utgangspunkt i hdlsans bestdmningsfaktorer, det vill séiga
befolkningens livsvillkor och levnadsvanor, identifiera behov och prioritera utifran
dessa samt verka for att folkhélsoarbetet bedrivs strategiskt inom kommunens
ordinarie verksamheter. Folkhélsoradets insatser och prioriteringar ska vara forenliga
med bada avtalsparters respektive styrdokument.

Folkhilsoradets uppgift ar att bedriva arbetet sa att ett folkhélsoinriktat synsétt blir
en del av de ingéende parternas ordinarie verksamhet. Fortroendevalda och
tjénstepersoner i folkhdlsoradet ansvarar for att ta med sig inspel fran sina respektive
ndmnder/styrelser/forvaltningar till folkhélsorddet samt att aterfora folkhélsorddets
arbete tillbaka till dessa. Varje folkhilsorad ska ha en arbetsordning som tydliggor de
medverkandes ansvar i folkhdlsorddet. Arbetsordningen revideras i samband med
nytt avtal.

5.2 Folkhélsostrateg

En heltidstjdnst ska finnas for folkhélsoarbetet och innehas av en strateg med
folkhélsovetenskaplig utbildning eller liknande. Det aligger kommunen att informera
kontaktperson péa avdelning social hallbarhet vid fordndringar, till exempel av tjinst
vid nyanstéllning, omplacering eller léngre vikariat.
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Strategen ska vara anstdlld med kommunen som huvudman for tjdnsten. Tjansten ska
vara centralt och strategisk placerad i kommunens férvaltning. Strategen ska ha
tillgdng till kommunledning.

I uppdraget ingér att:
- arbeta pa uppdrag av folkhalsoradet

- ansvara for att arbetet bedrivs utifran regionala och kommunala styrdokument

- ansvara for att arbetet bedrivs utifran den inriktning och prioritering som beslutas

- verka for att det lokala folkhélsoarbetet bedrivs pé en strategisk niva och i

samverkan mellan olika nivaer, aktérer och verksamheter

- ansvarar for budget, uppfoljning och ekonomisk redovisning samt att géra

folkhélsoavtalet kdnt for samtliga medverkande aktorer

- analysera och tillgéngliggtra aktuell statistik 6ver hélsoldget 1 kommunen

5.3 Uppfdljning

Parterna ska varje ar kunna folja folkhélsoarbetets utveckling genom uppf6ljning,
bade skriftligt (bilaga 1a insatser och 1b ekonomi) och 1 dialog kring det
gemensamma folkhélsoarbetet bland annat avseende:

- samverkansavtal folkhilsa
- folkhélsoradets prioriterade arbete

- ekonomisk redovisning av kostnaden for folkhélsostrateg inklusive dess
omkostnader och folkhélsoinsatser

Det aligger folkhélsostrategen att fortlopande f6lja upp och rapportera eventuella
avvikelser géllande planerade folkhélsoinsatser eller budget till folkhélsoradet.

Uppf6ljning ska ske arligen. Insatserna ska sammanstillas senast den 25 januari och
den ekonomiska uppfoljningen senast den 15 februari. Redovisningarna ska
tillhandahallas norra HSN och kommunstyrelsen 1 Sotends kommun ska stélla sig
bakom uppf6ljningen.

Uppf6ljningsbilagorna kan komma att revideras under avtalsperioden.

Avdelning social hallbarhet tar, p& norra HSNs uppdrag, initiativ till dialogméte med
kommunchef eller motsvarande under avtalsperioden.

5.4 Regiongemensam insamling av halsodata

Parterna &r 6verens om att tillsammans stddja de undersdkningar som &r av
gemensamt intresse for att f4 statistik p& befolkningens héilsa och levnadsvanor, till
exempel Centralférbundet for Alkohol- och Narkotikaupplysning (CAN)s
drogvaneundersdkning och Elevens hilsa i fokus som baseras pa elevhilsosamtal.

CANSs drogvaneundersokning genomfors vart tredje ar. Norra HSN star for de
finansiella kostnaderna som &r forenat med enkéten. Kommunen star for insamlandet
av data och sprider resultatet lokalt.

Elevens hélsa i fokus kommer att vara ett utvecklingsomréde under avtalsperioden.
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6 Ekonomi

6.1 Finansiering

Fordelningsprincipen for finansieringen dr hélften vardera f6r norra HSN och
kommunen. Parterna svarar gemensamt f6r finansieringen av:

- 16n och omkostnader for en heltid folkhélsostrateg

- insatser utifrdn gemensamma prioriteringar

6.2 Ersdttning

Norra HSN ersitter for perioden 2020 - 2023, 840 000 kronor per 4r, {6r
gemensamma folkhélsoinsatser i Sotends kommun. Sotends kommun bidrar med
motsvarande belopp.

6.3 Utbetalning
Utbetalning av erséttning fran norra HSN till Sotends kommun gérs tva ganger per ér, i
mars och september, med lika delar for forsta respektive andra utbetalningen.

6.4 Budget

Folkhilsorddet ska arligen, senast den 1/12, ldmna ett budgetunderlag enligt mall
(bilaga 2) f6r kommande verksamhetsar. Budgeten ska besta av insatser och
prioriteringar som &r forenliga med béda avtalsparters respektive styrdokument.

6.5 Ekonomiska riktlinjer
Kopplat till detta samverkansavtal finns ekonomiska riktlinjer fér utvecklingsmedel
till folkhélsoinsatser (bilaga 3).

7 Omforhandling

Om forutsittningarna for detta avtal visentligt &indras under avtalsperioden har parterna
ritt att kriva omforhandling. Avtalet kan omforhandlas infor arsskifte. En skriftlig begéran
om omf6rhandling ska da inkomma senast sex manader innan.

8 Tvist

Vid eventuell tvist om tolkning och tillimpning av detta avtal 15ses fragan 1 forsta
hand genom forhandlingar mellan parterna. I annat fall 16ses tvisten i allmén dom-
stol.

9 Havning av avtal

Vardera part dger ritten att hiva avtalet om den andra parten i vésentligt hiinseende inte
utfor sina ataganden och rittelse inte sker utan drdjsmal efter skriftlig erinran.



Mats Abrahamsson
Ordférande Ordf6rande
Norra Hélso- och sjukvéardsndmnden Kommunstyrelsen
Sverker Hénel Maria Vikingsson

Ansvarig tjidnsteperson Kommunchef



